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	Приложение № 5
к Регламенту проведения открытых  конкурсов по отбору финансовой организации для заключения договоров депозита, расчетно-кассового обслуживания, кредита, инкассации, банковской гарантии, услуг на рынке ценных бумаг (Финансовых Договоров)


Регламент работы Конкурсной комиссии

По указанным Критериям оценки Участника конкурса Комиссия проводит оценку.

В соответствии с Таблицей 1 – выставляет баллы в Таблицу 2.


Таблица 2 – окончательный этап определения Победителя конкурса.

Критерии отбора финансовых организаций при заключении договора банковского счета в валюте РФ. 
1. Критерии отбора. 
1.1. Наличие Генеральной лицензии Банка России.

1.2. Период деятельности на территории РФ.

1.3. Отсутствие убытков по итогам работы за каждый из последних 3-х лет.

1.4. Наличие положительного аудиторского заключения за предыдущий финансовый год.

1.5. Отсутствие ограничений или запрета на проведение отдельных банковских операций.

1.6. Отсутствие картотеки неоплаченных счетов клиентов из-за недостатка средств на корреспондентском счете.

1.7. Наличие системы обмена электронными платежными документами.

1.8. Наличие разветвленной филиальной сети.

1.9. Размер платы за РКО.
1.10. Продолжительность операционного дня.
1.11. Срок осуществления расчетов по поручению Клиента- Предприятия.

1.12. Размер процентов за пользование банком денежными средствами, находящимися на открытых банковских счетах (остатках).
1.13. Стоимость услуг инкассации.
1.14. Гарантия по возмещению убытков в случае полной утраты, недостачи (частичной утраты) или повреждения всей или части перевозимой денежной наличности.
1.15. Опыт работы в области инкассации.








                 Таблица 2

2. Оценка критериев в баллах.                

Таблица 1. 

 
 
 
 
 
 
 

	Номер критериев
	Наименование 
	Критерии оценки


	Кол-во баллов

	1.1.
	Наличие Генеральной лицензии Банка России
	Срок действия до 1 года
	1 

	
	
	Срок действия до 5 лет
	2

	
	
	Срок действия свыше 5 лет
	3

	1.2.
	Период деятельности на территории РФ
	До 1 года
	1

	
	
	До 5 лет
	2

	
	
	Свыше 5 лет
	3

	1.3.
	Отсутствие убытков по итогам работы за каждый из последних 3-х лет
	Отсутствие 
	3

	
	
	Наличие 
	0

	1.4.
	Наличие положительного аудиторского заключения за предыдущий финансовый год
	Отсутствие 
	0

	
	
	Наличие 
	3

	1.5.
	Отсутствие ограничений или запрета на проведение отдельных банковских операций
	Отсутствие 
	3

	
	
	Наличие 
	0

	1.6.
	Отсутствие картотеки неоплаченных счетов клиентов из-за недостатка средств на корреспондентском счете 
	Отсутствие 
	3

	
	
	Наличие 
	0

	1.7.
	Наличие системы обмена электронными платежными документами
	Наличие 
	3

	
	
	Отсутствие
	0

	1.8.
	Наличие разветвленной филиальной сети
	Наличие структурных подразделений Участника на территории, указанной в Техническом задании в ЧЕТВЕРТОЙ ЧАСТИ конкурсной документации 
	3

	
	
	Отдельные районы Пермского края
	0

	1.9.
	Размер платы за РКО
	По Проекту договора
	3

	
	
	Ниже тарифов по Проекту договора 
	5

	1.10.
	Продолжительность операционного дня
	C 8 часов 30 мин. до 17 часов 00 мин.
	5

	
	
	С 9 часов 00 мин. до 17 часов 00 мин.
	4 

	
	
	С 9 часов 30 мин. до 17 часов 00 мин.
	0

	1.11.
	Срок осуществления расчетов по поручению Клиента-Предприятия
	В течение операционного дня
	5

	
	
	На следующий день
	0

	2.12.
	Размер процентов за пользование банком денежными средствами, находящимися на открытых банковских счетах (остатки)
	По Проекту договора
	3

	
	
	Сверх Проекта договора на 0,25 %
	4

	
	
	Сверх Проекта договора свыше 0,25% 
	5

	1.13.
	Стоимость услуг инкассации
	В пределах Проекта договора
	3

	
	
	Тарифы ниже, определенных Проектом договора 
	5

	1.14.
	Гарантия по возмещению убытков в случае полной утраты, недостачи (частичной утраты) или повреждения всей или части перевозимой денежной наличности.
	Есть
	5

	
	
	Нет
	0

	1.15.
	Опыт работы в области инкассации.


	Есть
	5

	
	
	Нет
	0


Оценочный лист.
Таблица 2.
Оценка конкурсных заявок
	Наименование

 компаний

 
	Критерии

	
	1.1.
	1.2.
	1.3.
	1.4.
	1.5.
	1.6.
	1.7.
	1.8.
	1.9.
	1.10.
	1.11.
	1. 12.
	1.13.
	1.14.
	1.15.
	1.16.
	Сумма

баллов
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Победителем становится Участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов 

Определение количества баллов, набранных финансовыми организациями, проводится членами Комиссии путем заполнения Оценочного листа (Таблица 2). В первом столбце таблицы указываются все Участники, допущенные на конкурс, после процедуры рассмотрения Конкурсных заявок.
Сравнивая показатели каждого Участника конкурса, указанные в его Конкурсной заявке, с данными Таблицы 1, определяется количество баллов, соответствующих размеру критерия, которые заносятся в Таблицу 2 напротив наименования Участника Конкурса в графе, номер которой совпадает с номером  критерия Таблицы 1. 
Победителем объявляется Участник, набравший наибольшее количество баллов.







